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POSTE A POURVOIR 
 

 

La Direction des Ressources Humaines France-Belgique recherche pour la Direction 
Régionale GSM Ile-de-France, Secteur Ile-de-France Est : 
 
 

UN(E) CHEF DE CARRIERE (H/F) 
Basé à Luzancy (77) 

MISSIONS 
Sous l’autorité du Responsable Hiérarchique : 
 Gérer et optimiser l’exploitation (production, achats, ventes et livraisons). 
 Optimiser la fabrication en termes de coûts, délais, qualité et quantité. 
 Veiller à la mise en œuvre du développement des démarches sécurité, environnement, 

qualité et gestion. 
 Gérer le personnel au quotidien : 
 - veiller à l’accueil, à leur formation à la sécurité, et à la signature des documents de 

sécurité par les salariés ; 
 - établir le planning du personnel à partir des objectifs de production, des contraintes 

organisationnelles et des compétences du personnel ; 
 - proposer des formations pour favoriser l’adaptation, la polyvalence et la promotion 

du personnel. 
 Assurer le relationnel auprès : 
 - des fournisseurs dont vous êtes le donneur d’ordre ; 
 - des prescripteurs en tant que support technique du service commercial. 
 Rendre compte par tableaux de bord du suivi d’activité, des budgets et de la production. 
 Proposer des améliorations de procédés et de l’outil de production. 
 Participer à des études spécifiques dans son domaine d’activités. 
 Renseigner les organismes de contrôle et apporter ou proposer les mesures correctives. 
 Organiser et contrôler les opérations de maintenance programmées. 
 

FORMATION – PROFIF SOUHAITE 

 Niveau Bac  à Bac + 2 à dominante technique. 
 Expérience confirmée en exploitation de carrière ou équivalent. 
 Expérience  en management souhaitée. 
 

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES 

 Capacités d’animation et d’encadrement d’équipe. 
 Connaissances en mécanique ou électromécanique. 
 Rigueur  et esprit d’analyse. 
 Autonomie et sens des responsabilités. 
 Capacité à rendre compte. 
 
 

Merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) 

avant le 25 avril 2016 à Janie Métais 

par mail (jmetais@ciments-calcia.fr 

 ou par courrier : GSM - Les Technodes - Bât F - 1
er

 étage - 78930 GUERVILLE 

Guerville, le 11 avril 2016 

mailto:jmetais@ciments-calcia.fr

